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1. OBJETIVO

Facilitar la preparacion de la informacion que deben reportar las entidades
requeridas por La Unidad.

2. PREPARACION DE LA INFORMACION SOLICITADA

a) A continuacién usted encontrara instrucciones para saber como preparar la
informacion solicitada por La Unidad mediante el Requerimiento de
Informacion, de acuerdo con lo indicado en la Resolucion 922 del 06 de
julio de 2018 la cual encuentra dispuesta en la pagina web
https://www.ugpp.gov.co/Proceso-Determinacion.

ﬁ El emprendimiento [RRRSEES .... o

es de todos |a unidad

O PENSIONES Y AAARSCALES

ﬁu\ Inicio ssss Nuestra Entidad ﬁ Pensiones ﬁ Parafiscales ﬁf Atencién al Ciudadano

Proceso de Determinacion (Fiscalizacién)

Enero 25, 2019-02:22 pm

El objetivo del Proceso de Determinacion de Obligaciones es determinar la adecuada, completa y oportuna liquidacion y pago de las contribuciones parafiscales del Sistema de
la Proteccion Social, mediante la fiscalizacion a los evasores e imposicion de las sanciones correspondientes, para contribuir de esta manera a mejorar Ia financiacion y sostenibilidad
del Sistema.

Para conocer nuestro proceso, consulte I siguiente infografia:

Proceso de determinacién »
Descargue la resolucion

de informacion

de obligaciones

Informacién adicional

Si es objeto de un proceso de determinacion de obligaciones, y recibe un reg iento de informacion, consulte Ia siguiente informacion:

[- Resolucion No. 0922 06-07-2018: por medio de I cual se fija el contenido y las caracteristicas técnicas que debe cumplir Ia informacion solicitada por La Unidad. I
Guia para la preparacion y envio de Ia informacion empleadores
Guia para la preparacion y envio de I informacion independientes

Formato ndmina y/o compensaciones

Instructivo diligenciamiento formato ndmina

Certificacion de informacion empleadores

Certificacion de informacion independientes
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Tenga en cuenta que se solicita informacién de contabilidad y némina, por lo que
es importante que las areas encargadas de estos temas se involucren en el proceso
de preparacion de la informacién. Si usted lo considera necesario, puede incluir
dentro del grupo de trabajo al area de sistemas.

Finalmente, recuerde que La Unidad es una entidad que contribuye con el medio
ambiente, por lo que toda la informacion debe presentarse en medio magneético a
traves de los medios virtuales autorizados.

3. CONSECUENCIAS DE NO ENVIAR LA INFORMACION

De no ser enviada la informacién en el término establecido y en las condiciones de
completitud, exactitud y calidad solicitadas, La Unidad le impondra una sancion
hasta de 15.000 UVT, la cual se liquidara de conformidad con lo dispuesto en el
numeral 3° del articulo 179 de la Ley 1607 de 2012, modificado por el articulo 314
de la Ley 1819 de 2016.

Para evitar ser sancionado, tenga en cuenta el plazo indicado en el requerimiento de
informacion para la entrega completa y oportuna de la informacion.

4. INSTRUCCIONES SOBRE LA INFORMACION SOLICITADA

Tenga a la mano la Resolucion 922 de 2018 y el requerimiento de informacion y
lea con atencidn las indicaciones que se presentan a continuacion, pues se le daran
instrucciones sobre cada uno de los puntos solicitados para que usted pueda
cumplir de forma correcta con el requerimiento de La Unidad.

Importante: guarde los archivos que va a enviar a La Unidad con un nombre que
permita identificarlos claramente, por ejemplo:

Biblioteca Documentos
Informacidon UGGP

Mombre

1.Mémina
2.Balance_de_prueba
3.Auxiliares_gastos

4. Auxiliares_del_pasivo
E] 5.Certificacidn_informacién
m 6.Contratos_aprendizaje
@ 7.Rescluciones_pensicn
E 8.50portes_extranjeros
E 9.Acuerdos_salariales
10.Relacigén_planillas_PILA
@ 11.0tros_soportes
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4.1 Reporte de ndminas de salarios y/o compensaciones

Para el reporte de su nédmina de salarios y/o compensaciones tenga en cuenta:

b) Descargue el Instructivo diligenciamiento formato nomina dispuesto en
la pagina web https://www.ugpp.gov.co/Proceso-Determinacion.

c) Descargue el archivo Excel Formato nomina y/o compensaciones,
dispuesto en la misma ruta y guardelo teniendo en cuenta lo indicado en el

instructivo.

ﬁ Elemprendlmlento Minhacienda .... Q, Buscar KN

es de todos la unidad

ﬁ Inicio s Nuestra Entidad ‘ﬁ Pensiones ﬁ Paradfiscales m Atencién al Ciudadano

Proceso de Determinacién (Fiscalizacion)

Enero 25, 2019-02:22 pm

pago de las contribuciones parafiscales del Sistema de

El objetivo del Proceso de Determinacion de Obligaciones es determinar la adecuada, comp y oportuna liquidacion y
la Protecci6n Social, mediante la fiscalizacion a los evasores e imposicion de las sanciones correspondientes, para contribuir de esta manera a mejorar la financiacion y sostenibilidad

del Sistema.
Para conocer nuestro proceso, consulte I3 siguiente infografia:

Proceso de determinacion

Descargue el instructivo

de obligaciones

y el formato
Informacion adicional

Si es objeto de un proceso de determinacion de obligaciones, y recibe un reques formacion, consulte [a siguiente informacion:

Bs caracteristicas técnicas que debe cumplir Ia informacion solicitada por La Unidad.

« Resolucion No. 0922 06-07-2018: por medio de I3 cual se fija el co

« Formato nomina y/o compensaciones
« Instructivo diligencismiento formato némina
« Certificacion de informacion empleadores

« Certificacion de informacion independientes

d) Registre la informacion de su némina de salarios y/o compensaciones en el
formato como se indica en el respectivo instructivo. Utilice un unico archivo

la unidad

DE PENSIONES Y PARAFISCALES

para registrar la informacién de todos los periodos fiscalizados.

e) Si la periodicidad de la ndmina es semanal, catorcenal u otra, remita los
calendarios de pago y explique como se realizan los ajustes.
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f) Informe si la empresa liquida la ndmina sobre los 365 dias del afio y no sobre
los 360.

g) Si en su nédmina maneja el concepto de aportes voluntarios a pensiones,
remita el contrato o carta de adhesion (pactado entre el fondo de pensiones y
empleador) o el contrato que detalle el plan institucional (planes
institucionales — entidades patrocinadoras).

4.2 Balance de prueba

El balance de prueba debe ser presentado con las siguientes caracteristicas:

e En formato Excel y en una sola hoja.

e A maximo nivel auxiliar utilizado por el aportante.

e Con corte anual, es decir, acumulado desde el 01 de enero hasta el 31 de
diciembre de la vigencia fiscalizada. Tenga en cuenta que el saldo inicial debe
corresponder al del primer dia de enero y el saldo final al del Gltimo dia de
diciembre del mismo afio.

e Detallado por tercero con su respectivo numero de identificacion, nombre o
razon social.

e Con la informacion de activo, pasivo, patrimonio, ingresos y gastos y/o costos,
antes de cierre contable.

e Si para el periodo fiscalizado no tenia implementadas las normas NIIF, debe
incluir de la clase 1 a la 9; asi:

CLASES

Activo

Pasivo

Patrimonio

Ingresos

Gastos

Costos de venta

Costos de produccidn o de operacion
Cuentas de orden deudoras

Cuentas de orden acreedoras

O[O | |WI|IN |-

Nota: Si usted no maneja todas las clases, envie en su balance la totalidad de las
clases que utiliza en su contabilidad.
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e Certificado por el representante legal y contador publico o revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo (las instrucciones de la certificacion las encuentra en la
seccion “Certificacion de informacidén™ de esta guia).

e En idioma espanol.

A continuacion se presenta un ejemplo del balance de prueba:

BALANCE DE PRUEBA
NOMERE Y10 RAZON SOCIAL DEL APORTANTE
NUMERO DE IDENTIFICACION DEL APORTANTE
De 0102082 al 31M20205%

Cuentay Nombre cuenta y . osde .
subcuenta Nombre ylo razon social documento de Saldo Inicial Credito Saldo final
subcuenta contable B
contable identificacion
1 ACTIYO - - 229.846.881,71 | 121527.350,00 | 117.725.065,00 |  233.649.166,11
fl DISPONIBLE - - 7.866.28112 - 292.760,00 15735,
1105 CAJA - - 1.285.803,67 - 146.380,00 113942367
110505 CAJA GENERAL - - 1.285.803.67 - 73.190,00 1212 613,67
ACUAVALLE S8 ESP 300.000.000 . . T3.8000 [73.19000)
1m0 BANCOS - - [50.000,00) - - [50.000.00]|
111005 MONEDA NACIONAL - - [50.000,00) - - [50.000,00)
120 CUENTAS DE AHORRO - - 563047745 - - 663047745
112005 BANCOLOMBIA - - 1.353.047.45 - - 1.353.097.45
13 DEUDDRES - - 3AT0578,13 | 28.282.043,00 | 37.883.450,00 (6.130.828,87)
1305 CLIENTES - - [13.330.295,87)|  18.137.043.00 | 37.883.450,00 | [33.076.702.87)
130505 | NACIDNALES - - [13.330.295,87)|  18.137.043.00 | 37.883.450,00 | ([33.076.702.87)
ALBA ROSA CARMONA 29800800 . 300,00 . 30000
1325 CUENTAS POR COBRAR A S0CIOS Y ACCIONISTA - 1.530.220,00 | 10.000.000,00 - 17.530.220,00
132505 A S0CIDS - 7.530.220,00 |  10.000.000,00 - 17.530.220,00
FARIDE GRANADA MARIK 23412700 . 10.000.000,00 . 10.000.000,00
1355 ANTICIPO IMPTOS ¥ CONTRIB. O SALDOS FAY. - 1.215.000,00 - 1.215.000,00
135505 ANTICIPO IMPTO RENTA Y COMPLEMENTARIDS - 1.215.000,00 - - 1.215.000,00
SANDRA SUJEY JARAMILLD CASTRO 2RER0ET00 . 145.000,00 . 145.000,00
* INVENTARIDS - 27.425.513,00 - - 27425.513,00
1435 MERCANCIAS NO FABRICADAS POR LA EMPRESA - 27.425.513,00 - - 27.425.513,00
143501 MERCANCIA NO FABRICADA - 27.036.576,00 - - 27.036.576,00
15 PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPD - 191.084.509 46 - - 191.084.509,46
1524 EQUIFD DE DFICINA - 190.882.320,3¢ - - 190.382.320,34
152405 MUEBLES ¥ ENSERES - 185.004.856,30 - - 185.004.856,30
5 GASTOS - - §.560.771,00 - §.560.771,00
52 OPERACIONALES DE YENTAS - . §.288.301,00 - §.288.301.00
5205 GASTOS DE PERSONAL - - 5.399.575,00 - 5.399.575,00
520506 SUELDDS - - 5.399.575,00 - 5.399.575,00
CARLOS BURBAND BOLARDS 1113.309075,00 . J66.525,00 . SE6R2R00
5210 HONDRARIDS - - 140.000,00 - 140.000,00
521030 ASESORIA FINANCIERA - - 140.000,00 - 140.000,00
GLORIA PATRICIA MORALES BARRERA 1981810700 . 140.000,00 . 140.00000
] COSTOS DE YENTAS - - 55.961.023,00 63.013.00 |  §5.798.010,00
62 COMPRAS - - 55.861.023,00 §3.013,00 |  55.798.010,00
6205 DE MERCANCIAS - - 55.861.023,00 - 55.861.023,00
620501 COMPRA DE MERCANCIAS - . 3.385.738.00 - 3.385.738,00
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4.3 Auxiliares contables

Los auxiliares deben ser presentados con las siguientes caracteristicas:

Para cada uno de los tipos de auxiliares (activo, pasivo, costos y gastos) debe
crear un unico archivo en formato Excel y dentro de cada archivo registrar los
movimientos contables de todo el afio en una sola hoja (ver nota 1).

A maximo nivel subauxiliar de cuenta o cédigo contable.

Detallados por mes y por tercero, es decir, por beneficiario final de los
respectivos recursos. Si no tiene los auxiliares por tercero sino que registra la
informacidn en su contabilidad bajo un nimero de identificacion genérico, debe
remitir el detalle de esta informacion (ver nota 2).

Los auxiliares de costos y gastos deben contener los saldos de todas las cuentas
y subcuentas antes del cierre contable.

El saldo final de cada uno de los auxiliares debe corresponder al del balance de
prueba.

Los auxiliares deben contener como minimo la siguiente informacion: fecha
del movimiento, nimero de cuenta y subcuenta contable (o cddigo si maneja
NIIF), nombre de la cuenta o subcuenta contable, tipo y ndmero de
comprobante, descripcion, nimero de identificacion del beneficiario, nombre
del beneficiario, saldo inicial, movimiento débito, movimiento crédito, saldo
final.

En idioma espafiol.

Debe certificarlos el representante legal y contador publico o revisor fiscal, si
esta obligado a tenerlo (las instrucciones de la certificacion las encuentra en la
seccion “Certificacion de informacion” de esta guia).

Nota 1: Unicamente en los casos en que los registros contables de causacion y

pago de nomina y/o compensaciones se realicen en cuentas del activo, debe enviar
estos auxiliares, de lo contrario, no es necesario remitirlos.

A continuacion se presentan ejemplos de los libros auxiliares:
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Del pasivo relacionados con paqos a trabajadores

NOMBRE Y/0 RAZON SOCIAL DEL APORTANTE
NUMERO DE IDENTIFICACION DEL APORTANTE

Auxiliares de las cuentas y/o rubros contables del pasivo
enero a diciembre de 20XX

Cuentay . No.
Fecha i Nombre cuentaysubcuenta | Tipode  Niimero de
(dl/mm/afo) contable comprobante - comprobante
contable

Descripcion Documentode  Nombrey/orazonsocial Saldoinicial  Débito ~ Crédito | Saldo final
identificacion

25050101 Salarios por pagar SALDO INICIAL 0 2054%

2500100 Salarios por pagar 20578987‘DIANALUCIACARDENASMORA 400611 0 0 4006l

250010 Salarios por pagar 12312345 PEDRO PEREL 1,088.651 0 0 1654885
0/01/2015 | 25080101 |Salarios por pagar G001 131 |Pagonomina diciembre 12312345 PEDRO PEREL 0 1083648 0 3
1950042015 | 25050101 |Salarios por pagar 100 1087 |Nomina ra quincena enero 12312345 PEDRO PEREL 0 0 wm 4T3
30/04/2015 | 25050101 |Salarios por pagar 100 102 |Nomina 2da quincena enero 12312345 PEDRO PEREL 0 0 706791 1151520
30/04/2015 | 25050101 (Salarios por pagar 6001 256 |Pagonomina enero 12312345 PEDRO PEREL 0 115151 0 0
15/02/2055 | 25050101 Salarios por pagar 1001 107 Nomina 1ra quincena febrero 12312305 PEDRO PEREL 0 0 1257 12578
28/02/2015 | 25050101 |Salarios por pagar 1001 1505 Nomina 2da quincena febrero 12312345 PEDRO PEREL 0 0 795658 200144
002055 | 25050100 Salarios por pagar 600 26719 |Pagondmina febrero 12312315 PEDRO PEREL 0 200140 0 0
30032065 | 25050100 Salarios por pagar 1001 1830 |Nomina del mesde marzo 12312345 PEDRO PEREL 0 0 1785456 1785456
30/03/2015 | 25050101 |Salarios por pagar G001 305 |Pagonominamarzo 12312345 PEDRO PEREL 0 178545 0 0
30/042015 | 25050101 |Salarios por pagar 1001 1901 |Nomina del mes de abril 12312345 PEDRO PEREL 0 0 1254789 1254789
30/042015 | 25050101 |Salarios por pagar 600 3408 |Pagondmina abril 12312345 PEDRO PEREL 0 1254789 0 0
30/05/2015 | 25050101 |Salarios por pagar 1001 1999 Nomina del mes de mayo 12312345 PEDRO PEREL 0 0 15870 15879
30/05/2015 | 25050101 |Salarios por pagar 6001 3608 |Pagonominamayo 12312345 PEDRO PEREL 0 15879 0 0
30/06/2055 | 25050101 Salarios por pagar 1001 205 |Nominadel mes de junio 12312305 PEDRO PEREL 0 0 13471 13474
30/06/2015 | 25050101  |Salarios por pagar 6001 300 |Pagondminajunio 12312345 PEDRO PEREL 0 135474 0 0
30072065 | 25050100 Salarios por pagar 1-001 2551 Nomina del mes de julio 12312315 PEDRO PEREL 0 0 17458%  17458%
30072065 | 25050100 Salarios por pagar G001 3810 |Pagonominajulio 12312315 PEDRO PEREL 0 17458% 0 0
30/08/2015 | 25050101 |Salarios por pagar 1001 268 | Nomina del mes de agosto 12312345 PEDRO PEREL 0 0 14587 11587
30/08/2015 | 25050101 |Salarios por pagar G001 3910 |Pagonomina agosto 12312345 PEDRO PEREL 0 114581 0 0
30/09/2015 | 25050101 |Salarios por pagar 1001 7789 Nomina del mes de septiembre 12312345 PEDRO PEREL 0 0 14785%  14%85%
30/09/2015 | 25050101 |Salarios por pagar 6001 399 |Pagondmina septiembre 12312345 PEDRO PEREL 0 14785% 0 0
30/10/2015 | 25050101 |Salarios por pagar 1001 2857 Nomina del mes de octubre 12312345 PEDRO PEREL 0 0 153964 158964
30102055 | 25050100 Salarios por pagar 600 4001 |Pagondmina octubre 12312345 PEDRO PEREL 0 158964 0 0
/12015 | 25050101 |Salarios por pagar 1001 2985 Nomina del mes de noviembre 12312345 PEDRO PEREL 0 0 148792 14879
01205 | 25050100 Salarios por pagar 6001 415 |Pagondmin noviembre 12312315 PEDRO PEREL 0 14879 0 0
00205 | 25050100 Salarios por pagar 1001 2999 |Nomina del mes de diciembre 12312345 PEDRO PEREL 0 1654885 1654885

25250101 Vacaciones consolidadas SALDO INICIAL 2046517 0 0 0

2250100 Vacaciones consolidadas 12312345 PEDRO PEREL 581,825 0 0 0
30/06/2065 | 25250100 Vacaciones consolidadas 002 B0 |Liguidacion de vacaciones 12312345 PEDROPEREL 0 0 63880 L6645
30/06/2065 | 25250101 Vacaciones consolidadas 6001 374 |Pagode vacaciones 12312345 PEDROPEREL 0 124666 0 0

29250100 Vacaciones consolidadas 52715785 OLGA RODRIGUE 1458692 0 0 0
30/08/2065 | 25250100 Vacaciones consolidadas 002 B |Liguidacion de vacaciones 52715785/ 0LGA RODRIGUEZ 0 0 154897 2713589
30/08/2055 | 25250101 Vacaciones consolidadas G001 394 |Pagode vacaciones 52715785/ 0LGA RODRIGUEZ 0 2713589 0 0
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De gastos

NOMBRE Y/O RAZON SOCIAL DEL APORTANTE
NOMERO DE IDENTIFICACION DEL APORTANTE
Auxiliares de las cuentas y/o rubros contables de gastos y costos
enero a diciembre de 20XX

No. cuenta  Nombre de la

Tipo de Numero de No. Identificacion

Descripcion Nombre heneficiario Saldo inicial  Débito = Crédito | Saldo final

Fecha | contableo  cuenta o rubro o
comprobante = comprobante del beneficiario

cddigo contable

23/01/2014 | 51050301 |SALARIOINTEGRAL ~ |NO 16/Némina enero 23456789 ANGEL RUIZ JORGE ROBERTO 0 4.375.667 0 4375667
23/01/2014 | 51050301 |SALARIO INTEGRAL |N0 17|Nmina enero 44556677 CESPEDES ROMAN MARIA CRISTINA 0 1.021.800 0 1.021.800
23/01/2014 | 51050301 |SALARIO INTEGRAL INO 21|Némina enero 23456789 ANGEL RUIZ JORGE ROBERTO 0 5.250.803 0 5250.803
23/01/2014 | 51050301 |SALARIO INTEGRAL |N0 22 Némina enero 44556677 CESPEDES ROMAN MARIA CRISTINA 0 3320850 0/ 3320850
23/03/2014 | 51050301 |SALARIO INTEGRAL INO 42 Nomina marzo 23456789 ANGEL RUIZ JORGE ROBERTO 0 6.563.500 0 6563.500
23/01/2014 | 51050601 | SUELDOS |NO 18 Némina enero 111222333 BRAVO GOMEZ ANA LUISA 0 185.667 0 185.667
23/01/2014 | 51050601 | SUELDOS |NO 19 Nomina enero 12345678/ GUTIERREZ BARROS JORGE EUCLIDES 0 583.893 0 583.893
23/01/2014 | 51050601 | SUELDOS |N0 20|Némina enero 22233344|VANEGAS GONZALEZ MARGARITA 0 3.500.000 0| 3.500.000
23/01/2014 | 51050601 | SUELDOS |N0 23|Némina enero 12345678‘GUT|ERREZ BARROS JORGE EUCLIDES 0 1.030.801 5000 1.075.801
23/01/2014 | 51050601 | SUELDOS INO 24|Némina enero 22233344]VANEGAS GONZALEZ MARGARITA 0 3.500.000 0 3.500.000
23/03/2014 | 51050601 | SUELDOS |N0 43/ Nomina marzo 12345678 GUTIERREZ BARROS JORGE EUCLIDES 0 2.527.512 0 257512
23/03/2014 | 51050601 | SUELDOS INO 44 Nomina marzo 22233344 VANEGAS GONZALEZ MARGARITA 0 3.500.000 0 3.500.000
23/04/2014 | 51050601 |SUELDOS |N0 45/Nomina abril 12345678| GUTIERREZ BARROS JORGE EUCLIDES 0 199.712 0| 199.712
23/04/2014 | 51050601 |SUELDOS INO 46/Nomina abril 22233344 VANEGAS GONZALEZ MARGARITA 0 3.500.000 0 3.500.000
23/05/2014 | 51050601 |SUELDOS |NO 47 Némina mayo 12345678 GUTIERREZ BARROS JORGE EUCLIDES 0 2.150.500 0 2150500
23/05/2014 | 51050601 | SUELDOS INO 48 Nomina mayo 22233344 VANEGAS GONZALEZ MARGARITA 0 3.500.000 0 3.500.000
23/06/2014 | 51050601 |SUELDOS |N0 50/ Néminajunio 12345678 GUTIERREZ BARROS JORGE EUCLIDES 0 2.050.500 0 2050500
23/06/2014 | 51050601 | SUELDOS INO 51/Némina junio 22233344 VANEGAS GONZALEZ MARGARITA 0 3.500.000 0 3.500.000
23/07/2014 | 51050601 |SUELDOS |N0 52 N6mina julio 12345678/ GUTIERREZ BARROS JORGE EUCLIDES 0 1.953.800 0] 1953800
12/01/2014 | 51053901 \VACACIONES |N0 5/Pago vacaciones 23456789 ANGEL RUIZ JORGE ROBERTO 0 510271 0 510271
12/01/2014 | 51053901 |VACACIONES INO 6/Pago vacaciones 111222333 BRAVO GOMEZ ANA LUISA 0 371333 0 371333
12/01/2014 | 51053901  VACACIONES |N0 7 Pago vacaciones 4556677| CESPEDES ROMAN MARIA CRISTINA 0 319.312 0 319312
15/01/2014 | 51053901 VACACIONES INO 8/Pago vacaciones 12345678/ GUTIERREZ BARROS JORGE EUCLIDES 0 9473 0 9.473
15/01/2014 | 51053901 \VACACIONES |N0 9/Pago vacaciones 23456789 ANGEL RUIZ JORGE ROBERTO 0 75679 0 7256719
15/01/2014 | 51053901  VACACIONES INO 10/Pago vacaciones 44556677  CESPEDES ROMAN MARIA CRISTINA 0 1.979.737 0 1979737
15/01/2014 | 51053901 \VACACIONES |N0 11/Pago vacaciones 12345678 GUTIERREZ BARROS JORGE EUCLIDES 0 92833 0 92.833
15/01/2014 | 51053901  VACACIONES INO 12|Pago vacaciones 23456789 ANGEL RUIZ JORGE ROBERTO 0 1.272.631 0 1272637
21/01/2014 | 51053901 VACACIONES |N0 13|Pago vacaciones 12345678 GUTIERREZ BARROS JORGE EUCLIDES 0 62833 0 62833
21/01/2014 | 51053901  \VACACIONES INO 14/Pago vacaciones 23456789 ANGEL RUIZ JORGE ROBERTO 0 273479 0 213479
21/01/2014 | 51053901 |VACACIONES |N0 15/Pago vacaciones 12345678/ GUTIERREZ BARROS JORGE EUCLIDES 0 62.834 0 62.834
15/06/2014 | 51053901 |VACACIONES |NO 49/Némina junio 44556677 CESPEDES ROMAN MARIA CRISTINA 0 319312 0 319.312
21/11/2014 | 51053901 |VACACIONES INO 53|Pago vacaciones 44556677 CESPEDES ROMAN MARIA CRISTINA 0 3.746.600 0 3.746.600
25/01/2014 | 51054501 | MEDIOS DE TRANSPOR1N0 25|N6mina enero 12345678/ GUTIERREZ BARROS JORGE EUCLIDES 0 128,633 0 128.633
26/01/2014 | 51054501 | MEDIOS DE TRANSPOR1N0 26/Némina enero 12345678]GUTIERREZ BARROS JORGE EUCLIDES 0 237,000 0 237.000
27/01/2014 | 51054501 | MEDIOS DE TRANSPOR1N0 27|Némina enero 12345678‘GUT|ERREZ BARROS JORGE EUCLIDES 0 233,000 0 233.000
28/01/2014 | 51054501 | MEDIOS DE TRANSPOR1NO 28/Nomina enero 12345678]GUT|ERREZ BARROS JORGE EUCLIDES 0 233,000 0 233.000
01/03/2014 | 51054501 | MEDIOS DE TRANSPOR1N0 29|Nomina marzo 12345678‘GUT|ERREZ BARROS JORGE EUCLIDES 0 233,000 0 233.000
02/03/2014 | 51054501 | MEDIOS DE TRANSPORiNO 30 Nomina marzo 12345678]GUT|ERREZ BARROS JORGE EUCLIDES 0 233,000 0 233.000
03/03/2014 | 51054501 |MEDIOS DETRANSPOR1N0 31 Nomina marzo 12345678‘GUTIERREZ BARROS JORGE EUCLIDES 0 23.000 0 233000
04/03/2014 | 51054501 | MEDIOS DE TRANSPORiNO 32/ Nomina marzo 12345678/ GUTIERREZ BARROS JORGE EUCLIDES 0 233,000 0 233.000
09/03/2014 | 51054502 | BENEFICIO AHORRO SEINO 37 Nomina marzo 34567891 AGUDELO TOBON MARIO LUIS 0 61900 0 61900
10/03/2014 | 51350501 |ASEQYVIGILANCIA  |CC 1540 Servicio mes de ma 890584965 VIGILANCIA A SUSERVICIO 0 3743725 0 374725
11/03/2014 | 51351502 | ASISTENCIA TECNICA (ECC 1584 /Servicio mes de ma 16930111 MARCELO RODRIGUEZ 0 2.500.000 0 2500.000
12/03/2014 | 51352501 |ACUEDUCTO Y ALCANT)CC 1592/Servicio mes de mal 899.999.094 |EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTA 0 150,000 0 150.000
13/03/2014 | 51359510 |OTROS C 1680 Diversos 75854879/ SANCHEZ CRUZ ANDRES 0 2114 0 2114
07/03/2014 | 51451001 |CONSTRUCCIONES Y EDCC 1547|Construcciones y ed 4518580/ CUERVO PORTELO CARMEN 0 157.812 0 157.812
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Nota 2: Los empleadores y/o cooperativas que no llevan en la contabilidad el
detalle por tercero beneficiario de los pagos a los trabajadores y/o asociados, deben
remitir la informacion del modulo de némina (reporte generado por el software de
nomina con el cual se cargan los pagos a contabilidad), el cual debe contener la
siguiente estructura:

INFORMACION MODULO DE NOMINA
NOMBRE Y/0 RAZON SOCIAL DEL APORTANTE
NUMERO DE IDENTIFICACION DEL APORTANTE

. No. Documenta de
Cuentacontable | Mombre cuenta contable Codigo del

Nombre conceptodepago | identificaciondel | Nombre del trabajador o asociado

asociada asociada roncepto de pago ey

51050601  |Sueldos 1520 Salarios 52758458 |Adriana Rodriguez Salazar 2013 1 3.800.000
14050601 |Sueldos 1521 Salarios 79581248 |Julian Andres Tovar 2013 1 5.800.000
b1050601  |Sueldos 1512 Salarios 35452857 |Mariana Gome: 03 1 1.800.000
b1051501  |Horas edras 155 Horas extras 35452857 \Mariana Gomez 2013 1 155854
51051801  |Comisiones 1530 (omisiones 52758458 |Adriana Rodrizuez Salazar 2013 1 1200000
51050601  |Sueldos 1520 Salarios 52758458 |Adriana Rodriguez Salazar 2013 1 3.800.000
14050601 |Sueldos 1521 Salarios 79581248 |Julian Andres Tovar 2013 1 5.800.000
b1053901  |Vacaciones 1540 Vacaciones 35452857 |Mariana Gome: 03 l 1.800.000
51050601  |Sueldos 1520 Salarios 52758458 |Adriana Rodriguez Salazar 2013 3 3.800.000
14050601 |Sueldos 1521 Salarios 79581248 |Julian Andres Tovar 2013 3 5.800.000
b1050601  |Sueldos 152 Salarios 35452857 \Mariana Gomez 2013 3 1.800.000
b1051501  |Horas exras 1525 Horas extras 35452857 \Mariana Gomez 2013 3 134515
51051801 |Comisiones 1530 (omisiones 52758458 |Adriana Rodriguez Salazar 01 3 1.200.000
51054501 |Auxilio de movilizacion 1545 Auxilios 52758458 |Adriana Rodriguez Salazar 2013 3 450,000
51050601  |Sueldos 1520 Salarios 52758458 |Adriana Rodrizuez Salazar 2013 4 3.800.000
14050601 |Sueldos 1521 Salarios 79581248 |Julian Andres Tovar 2013 4 5.800.000
b1050601  |Sueldos 152 Salarios 35452857 \Mariana Gomez 2013 4 1800000
61051501  |Horas exras 1525 Horas extras 35452857 |Mariana Gome: 03 4 145824
51051801  |Comisiones 1530 (omisiones 52758458 |Adriana Rodriguez Salazar 2013 4 1.300.000
51050601  |Sueldos 1520 Salarios 52758458 |Adriana Rodrizuez Salazar 2013 5 3.800.000
14050601 |Sueldos 1521 Salarios 79581248 |Julian Andres Tovar 2013 5 5.800.000
51054501 |Auxilia de alimentacion 1546 Auxilio de alimentacion 35452857 \Mariana Gomez 2013 5 130000
51050601  |Sueldos 1520 Salarios 52758458 |Adriana Rodriguez Salazar 01 5 3.800.000
14050601 |Sueldos 152 Salarios 79581248 |Julian Andres Tovar 2013 B 5.800.000
61050601  |Sueldos 152 Salarios 35452857 |Mariana Gomez 2013 & 1800000
b1051501  |Horas edras 155 Horas extras 35452857 \Mariana Gomez 2013 B 1478541
51051801  [Comisiones 1530 (omisiones 52758458 |Adriana Rodriguez Salazar 2013 b 1200000
51054501 |Auxilio de movilizacion 1545 Auxilios 52758458 |Adriana Rodriguez Salazar 01 b 450,000
5050101 |Nomina Empleados 2505 Salarios por pagar 52758458 |Adriana Rodriguez Salazar 2013 1 4,550,000
25100501 |Cesantias Empleados 2605 (esantias 52758458 |Adriana Rodrizuez Salazar 2013 1 416667
5101001 |Intereses a las Cesant 2610 Intereses 52758458 |Adriana Rodriguez Salazar 2013 1 41667
5101501 |Vacaciones Empleados 2615 Vacaciones 52758458 |Adriana Rodriguez Salazar 2013 1 208333
5102001 |Prima de Senvicios emp 260 Prima de sevicios 52758458 |Adriana Rodriguez Salazar 01 1 416.667
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4.4 Certificacion de informacién

Tenga en cuenta que la ndOmina, el balance y los auxiliares deben estar certificados
por el representante legal y contador publico o revisor fiscal si estd obligado a
tenerlo, por lo que debe enviar certificacion de la informacion contable en los
términos sefialados en el Estatuto Tributario en los numerales 2, 3, 4 y 5 del
articulo 774 y articulo 777.

La certificacion debe indicar que la informacion es tomada fielmente de los libros
contables, los cuales expresan que la contabilidad se lleva en debida forma y segin
las prescripciones legales, y que las operaciones estan respaldadas por
comprobantes internos y externos que reflejan la situacién financiera real.

Esta certificacion la encuentra en la pagina web de La Unidad
https://www.ugpp.gov.co/Proceso-Determinacion.

Escanee el documento firmado y guardelo en formato PDF.

Importante: Se advierte que, sin perjuicio de la responsabilidad que le asiste al
representante legal de la empresa en la fidelidad, oportunidad y exactitud en la
informacion que remita a esta Unidad, la inexactitud y/o falsedad que se advierta en
las certificaciones emitidas por el contador publico o el revisor fiscal, dara lugar a
que, en cualquier tiempo, se oficie a las entidades pertinentes, a efecto de que se
adelanten las investigaciones y se impongan las sanciones a que haya lugar, de ser
el caso.

4.5 Documentos adicionales

Contratos laborales

Si va a enviar contratos laborales, escanee los documentos y guarde el archivo en
formato PDF nombrando el archivo con el nimero de identificacion del trabajador
0 asociado al que corresponda.

Convenciones, pactos colectivos, acuerdos de desalarizacion,
regimenes de compensacion o similares

Si en los periodos solicitados la empresa contaba con alguna convencion, pacto
colectivo, acuerdo de desalarizacion o similar (politicas de flexibilizacion, otro si,
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beneficios laborales, politicas retributivas, entre otros) debe enviar estos
documentos.

Si es cooperativa de trabajo asociado, envie el régimen de compensacion.

Esta documentacion se debe remitir en un archivo en formato PDF.

Aprendices del SENA y/o practicantes universitarios

Si en los periodos solicitados la empresa tuvo vinculados aprendices del SENA y/o
practicantes universitarios, escanee los respectivos contratos de aprendizaje y/o
de practica y guarde el archivo en formato PDF con el nimero de identificacion
del practicante o pasante al que corresponda.

Trabajadores vinculados gue se encuentran pensionados por vejez

Si en los periodos solicitados la empresa contaba con trabajadores y/o asociados
que ya se encontraban pensionados por vejez, escanee las resoluciones de
reconocimiento de la pension y guarde el archivo en formato PDF con el nimero
de identificacion del trabajador o asociado al que corresponda.

Trabajadores extranjeros que no estén cotizando a pensiones en
Colombia

Si en los periodos solicitados la empresa contaba con trabajadores extranjeros que
no realizaban aportes al subsistema de pensiones en Colombia, escanee los
documentos relacionados a continuacion y guardelos en un archivo en formato PDF
con el numero de identificacion del trabajador o asociado al que corresponda:

e Copia del documento de identidad del trabajador, vigente para el periodo
fiscalizado.

e Copia del contrato de trabajo u orden de prestacion de servicios.

e Constancia de aportes a pensiones en el pais de origen.

Relacion de planillas PILA

Si va a enviar la informacion de las planillas PILA mediante las cuales se realizo el
pago de aportes, cree un archivo de Excel con las columnas indicadas en la
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estructura que se muestra a continuacion y diligencie las casillas de acuerdo a sus
soportes.

Numero de Tipo de Periodo Fecha de Total

Operador

planilla planilla de pago pago Pagado

Usted puede obtener esta informacion de los comprobantes de pago que le genera el
operador de la PILA; si usted realiza los pagos de forma manual, ubique los
soportes fisicos y diligencie el archivo segun lo que alli aparece.

Otros documentos

Puede entregar otros documentos o informacién adicional que estime pertinente
para verificar el pago de aportes al Sistema de la Proteccion Social, o para aclarar
la informacion solicitada en los puntos anteriores, detallada por periodo y
trabajador, en medio magnético.

4.6 Direccion de Notificacion

Si desea solicitar la notificacion a una direccion procesal, en la respuesta al
requerimiento de informacion indique una unica direccion, bien sea electrénica o
fisica. Esto puede indicarlo en el formulario del tramite que aparece en la sede
electronica.

Recuerde que la notificacion electrénica le permite conocer de forma inmediata
las actuaciones llevadas a cabo dentro de la investigacion y le ofrece un menor
grado de exposicion de la informacidn confidencial de su organizacion.

Si no informa una direccion procesal, los actos administrativos seran notificados a
la direccion reportada en el RUT, segun lo establecido en los articulos 563 y 565
del Estatuto Tributario, por lo cual, es importante que dicha informacién se
encuentre actualizada.
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5. ENVIO DE LA INFORMACION SOLICITADA

5.1 Radicaciéon por sede electronica

Recuerde que la respuesta al requerimiento de informaciéon debe incluir una
comunicacion firmada por el representante legal o apoderado, segun lo dispuesto en

el articulo 555 del Estatuto Tributario. Si es apoderado, también debe incluir el
poder debidamente constituido.

Importante: Tenga en cuenta que este documento es obligatorio y debe adjuntarlo
al momento de la radicacion, de lo contrario no podra continuar con este proceso.

Para el envio de la informacidn a través de este canal tenga en cuenta:

1. Ingrese a la pagina web www.ugpp.gov.co, ubique el icono de “Sede

electronica” y de clic en el boton ingresar como se muestra en la siguiente
imagen:

ﬁ El emprendimiento | pinhacienda ....

es de todos la unidad

Q, Buscar K8

ﬁ Inicio #eee Nuesira Entidad v ﬁ Pensiones ﬁ Parafiscales mAfcncién al Ciudadano »

Calcule aqui su ingreso base de cotizacion -IBC

CALCULE SU IBC

Calcule de manera sencilla y practica su ingreso base de cofizacion - IBC

eO0O0000
RADIQUE EN LINEA Ubique este boton cuando VENTOS LA UNIDAD
ingrese a la pagina web de
SEDE : La Unidad
ELECTRONICA
) . . B ] Llm 'm0 v s o
Pemmite 5 los aportantes y empresas ‘Asiste en la gestion de peficiones, quejas, 0 B
registrarse, radicar docurnentos v eleva reclamos, sugerencias y felcitscionss en 3 4 5 - a
fzmas de pensionss. o oM 12 14 15 18

-
=
o
@
NB&e
]
=
-
|51
)
o

INGRESAR
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Importante: es necesario que se registre para que pueda cargar la informacion.

2. Pasos para efectuar el registro

a. Ubique el boton -

b. Diligencie la informacion solicitada en el formulario de registro.

c. Lea los términos y condiciones de uso de la sede virtual y de clic en el
3 Aceptar y continuar
boton

d. Ingrese al link enviado al correo electronico que registro en el
formulario y active su cuenta.
3. Pasos para el cargue de informacion:

Si usted es una persona juridica o em
correo electrénica vélida y Unica para

Si usted es una persona natural dilige
electrénico valida y unica para posteri

Es obligatorio completar el formulario

Es necesario que los usuarios manten
consignados por éste.

Datos del Usuario

Autenticacién Ingrese con su usuario 'y

contrasena

Elija una de las opciones de autenticacion que se
para ingresar:

Digite a continuacion el usuario y la cgy a de su registro:

Usuario*

Contrasefia®

* Campos requeridos
He olvidado mi contrasefia

Volver Ingresar

Siusted no dispone de un usuario para acceder, puede registrarse
haciendo clic aguf

Tino de identificacian - (=

> NG = ifi L

rar una cuenta de

ta de correo

/o de los datos
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09

Ingrese el nimero de radicado

Martes, 21 de Noviembre de
2017

5602

Tramites Parafiscales Carpeta C

1 Denuncie la Evasion

Sede EIeCZRaditxunaPﬂRﬂ:[)

3 Acd

En la pestafia “Tramites parafiscales”
seleccione la opcion “4 Respuesta a
requerimientos, autos y pliegos de cargos”

4 Respuesta arequerimientos, autosy pliegos de

| cargos

7 Cobros

:Dénde encuentro el nimero de radicado?

& Revocatoria Directa

8 Beneficios Tributarios

Evasioén

9 solicitud Notificacion Electronica

et cmiew weriewe oo JTE€ presuntos casos
de evasion al sistema de la proteccion
social denuncie agui.

Ver mas

] Abandonar sesién

Radicar una PQRSFD

Usted puede radicar peticiones, quejas,
reclamos, sugerencias, felicitaciones y
denuncias en materia de parafiscales.

Ver mas

11
F PENSEINES. = PBAFECMES.

Inicio

Sede Electrdnica

1 Denuncie la Evasidn

2 Radicar una PQRSFD

3 Respuesta Acciones
Persuasivas

4 Respuesta a
requerimientos, autos y
pliegos de cargos

5 RECUrsos

& Revocatoria Directa

7 Cobros

B Cobro Persuasivo

o solicitud Motificacion
Electrénica

43:53

..” | hdartes, 31 de Julic d= 2018
Ia un

Tramites Parafiscales Carpeta Ciudadano

Mas visitado

£'Qué desea buscar?

Seleccione la opcion 1. Respuesta al

[I"'-"ostra' o -

registros

requerimiento de informacion

Bl=quada:

S Respuesta a oficios procaso de fiscalizacidn

S Formas de ;Qué puedo
Mombre Tramite = Quep
presentacion hacer?

1 Respuesta al requerimiento de informacidn = = Yad

Z Fespuesta al requenmiento para declarar w'oc corregir ! i h [

3 .Raspl.!ez'[a a los autos que ordenan pruebas, visita o inspeccidn = = P

tributaria

4 Fespuests al pliego de cargos ! i h [
L M= Yad

MMostrando 1 a

5 de 5 registros

Anterior

1 Siguients
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1 Respuesta al requerimiento de informacion

1. Tenga presente esta
informacién antes de iniciar el
proceso de cargue de informacion

Iniciar Tramite

Si usted esta siendo cbjeto de fiscalizacion por parte de La Unidad v ha recibido
Un REQUERIMIENTO DE INFORMACION, para dar respussta al misme debs
tener en cuenta lo siguiente:

Si es empleador, la informacién que debe enviar es la indicada en la Rescludidn
522 del 6 de julic de 2018, por esto téngala a la manc para verificar y asegurar
la entrega de |a totalidad de la misma. Si es independiente, tenga su
requerimiento de informacién a la mano para verificar y asegurar la entrega de
la totalidad de la informacién que alli le fue solicitada.

En el requerimiento de informacién verifique el término indicadc para dar
respuesta y asi evitar contratiempos y una posible sancién.

Verifigue que los documentos que requieren certificacién del representante
lzgal v contador publico o revisor fiscal {(en caso de estar obligade a tenerlo),
cumplan debidamente con este requisito y contengan los periocdos gue le
fueron solicitadaos en el requerimiento de informacién.

Recuerde que la respuesta al requerimiento de informacion debe estar firmada
por &l trabajador independiente o el representante legal de la compafiia, o el
apoderade, segun lo dispuesta en el articulo 555 del Estatuto Tributaric. Si es
apoderade, también debe incluir el poder debidamente constituido.

Los archivos a cargar deben cumplir con las especificaciones indicadas en la
Resolurién $22 del 6 de julio de 2018 o las indicadas en el requerimiento de
informadion, segun le corresponda.

2. Hagaclicen el
boton iniciar tramite
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4. Leay acepte los términos y condiciones:

El usuario bajo su responsabilidad, manifiesta que los datos sportados en esta plataforma virtual son
ciertos y cumiplen con los requisitos establecidos en la normatividad vigente para realizar cualquier
actuacion ante |a Unidad de Pensiones y Parafiscales -LiGPP, asi mismo y conforme a lo establerido en
las Leyes 527 de 1999, 1581 de 2012, 1712 de 2014 y el Decreto 1377 de 2013 de Acceso Elecrdnico de
los Ciudadanos & los Servicios Plblicos y demés legisladan vigente y en relacidn con la presente solicitud,
el interesado autoriza a los funcionarios publicos de esta Entidad a la recepcidn de sus datos personales
¥ SU manejo.

(*) Es obligatorio completar el formulario en todos los campos con datos validos, de manera
exacta, para €l correcto fundonamiento del sistema.

Es necesario que los Usuarios mantengan sus datos actualizados, La Unidad podra proceder a
verificar la identided del Usuario y/o de los datos consignados por éste. La Unidad no se
responsabiliza porla veracidad o certeza de los datos provistos por los Usuarios. Asl mismo, la
Entidad se resenva el derecho de suspender temporal o definitivamente a los Usuarios en caso de
incurnplimiento de los Términos y Condidones, como asi ambién de rechazar solicitudes.

Al presentar esta solicitud estd autorizando a que Ls Unidad le comunique la respuesta al correo
electrdnico registrado, de conformidad con el Articulo 56 de la Ley 1437 de 2011

# He leido y acepto los términos y condiciones

Cancelar Continuar

5. Diligencie el formulario:

1 Respuesta al requerimiento de informacion

1. Formulario 2. Documentacion 2. Confirmacién 4. Acuse de recibo

Formulario inicial

Aportante [ Persona natural o juridica a la cwal se le remilié un reguerimients por La Unidad)

Tipo de Documento | *) Cedula de Cludadania i Homers de Documents 53030128

Frimer Nombrs AN 2. Seleccione e
indique la direccion
de notificacion, ya
sea electronica o
fisica.

1. Seleccione el tipo de

ario segln corresponda

Paiz [*]

Departaments [ ]

3. Diligencie estos
campos teniendo en
cuenta los datos que

estan en el

Coorred Blectrdnion HaraPugpp gy

Teléfons 7234300

l'r-pode Usuario [ *) Aporanis

|~ | CIRECCIGN DE NOTIFICACION
[ Seleccione la direccidn a la cual idad Ied‘d:e renllzarcualqula—oﬂmunlcacldnc no requerlmlento de
® Correo Electronico & Correo Fisico InformaC|on que Ie fue
Direccidn de Corres Blectrénics (¥ garapaqpp gowves notlflcadO

No. Radicado del requerimients [*]| 1232557383

Noemers del expadiente [ [ 1232557339

4. Haga clic en el botdn continuar

Guardar
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de informacion:

Numero de acto

REQUERIMIENTO DE INFORMACION N° RQI-2018-00001|
03/01/2018

1| Datos del aportante . -
Numero de expediente P [ Periodo solicitado

w Nombre: PEW

T
Expediente: 20181520058000212 | Periodos: 01/2016 al 12/2016

Seleccione la opcion Empleadores, con la que podrd visualizar el listado de

documentos a enviar:

1 Respuesta al requerimiento de informacion

1. Formulario 2. Documentacion 3. Confirmacion 4 Apuse de recibo

Adjunte los documentos Adjunte los

Margue Segln Corresponda su caso. documentos

FEmpeacores
Documenio

1. M&min . . L
e Este documento es obligatorio y debe — 7
3 Aupuiiares del pasive cargarlo, de lo contrario, no podra . &
S Auxiiares ol et . o . [
continuar con el tramite - #
. i

= = = X 5 ] |

Ak | 3.Cfco de respunsts Bl TegueniTienio oe informaecién X + ] |

Cinggnencemial

Si va a cargar informacion adicional a la
relacionada en los cuadros anteriores, haga clic en el
boton “Adjuntar documentos adicionales”

L LT T
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La informacion del expediente la encuentra en la parte superior del requerimiento
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Importante: Verifique el ancho de banda o velocidad de su servicio de internet,
pues de esto dependera la rapidez con la que cargaran los archivos.

Una vez cargada toda la informacion, haga clic en el boton continuar y podra
visualizar la confirmacion de los documentos que adjunto:

Inicio Tramites Parafiscales Carpeta Ciudadano Servicios Sobre la Sede

Sede Electrdnica

Realizar tramitacion

# Inicio = Tramitacidn

Aqui puede descargar el documento completo
1 Respuesta a

ProCUMentacian 3. Confirmacidn 4. Acuse de recibo

1. Formulario

oOC £ A2 B

Dieszangar
.... =
DE PENSIONES Y PARAFISCALES
L4
1 Respuesta al requerimiento de informacion
., LAl
A na natural o ju a I le remitio un rimi to nil
" Tipo de Documento : NIT - # Nomero de Documento : 900000000 * Razdn social : ABCDEF
* Direcctn de Correspondencia - CALLE X No. 0-0 * Deparamento : BOGOTA ¢ Municipio : BOGOTA,
DL, © Correo Electrinico :abodefi@outlook.com  ° Teléfona : 3000000 ° Celular : 3100000000
¥ Tipo de Usuario : Aportante  © No. Radicado del requenmiento : 0 ? Nomero del expedients -0
DOCUMENTOS ADJUNTADOS
% Empresas privadas y publicas:
# Auxiliares de todas las cuentas contables de ¥ :  Documento no presentade
? Auxiliares de todas las cuentas contables del pasivo relacionadas con pago a trabajadores :  Documento no
oresantada B

““

Verifique que la informacion cargada se encuentre relacionada en el documento de
confirmacion, luego, haga clic en el botdn finalizar y a continuacion visualizara lo

siguiente:
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.... Martes, 271 de Moviembre de |
launidad | 2017 Sienvenid@, ABCDEF * 7
16:23:24

£Qué desea buscar?

Servicios Scbre la Sede

Carpeta Ciudadano

Inicio Tramites Parafiscales

Sede Electronica

Realizar tramitacion

La tramitacién ha finalizado con éxito. 5i desea imprimir o guardar la solicitud generada puede hacerlo desde los botones inferiores o las
herramientas del visor del pdf.

tiene acceso s todos los datos de |s saolicitud ingresando en el apartado de la portada "Consy,
generado, o desde el mend "Mis Expedientes” de "Mis trémites y solicitudes” en caso de es!

Finalizar

La confirmacion del cargue con el ndmero de radicado, la relacion de la
documentacién enviada y la direccion de notificacion que informo, le seran
enviadas al correo electrénico registrado en el formulario.

5.2 Si tiene mas inquietudes

s Comuniquese a la linea gratuita nacional 01 8000 423 423, o en Bogota (1)
492 6090, en el horario de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 6:00 p.m. Jornada
continua (no hay atencion los fines de semana ni los dias festivos).

o Acérquese a:

Centro de atencion al ciudadano ubicado en la Calle 19 No. 68A-18
Bogota en el horario de lunes a viernes de 7:00 a.m. a 4:00 p.m. Jornada
continua (no hay atencion los fines de semana ni los dias festivos).

Punto de atencidn virtual ubicado en el Centro Comercial Chipichape
Calle 38 Norte No. 6N-35 Local 8-224 Cali en el horario de atencién de
lunes a viernes de 8:00 a.m. a 6:00 p.m. Jornada continua (no hay atencion
los fines de semana ni los dias festivos).

Punto de atencion virtual ubicado en el Centro Comercial Punto Clave
Calle 27 No. 46-70 Local 123 Medellin en el horario de atencién de lunes a
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viernes de 8:00 a.m. a 6:00 p.m. Jornada continua (no hay atencion los fines
de semana ni los dias festivos).

Punto de atencion virtual ubicado en el Centro Empresarial Américas I,
calle 77B No. 59 - 61 Local 6 Barranquilla en el horario de atencién de
lunes a viernes de 8:00 a.m. a 6:00 p.m. Jornada continua (no hay atencién
los fines de semana ni los dias festivos).
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