
¿Cómo están iniciando su
carrera los contadores en

Colombia?
La Séptima Encuesta Nacional de la Profesión
Contable 2026* revela cómo se da la entrada al
mercado laboral, cuáles son las principales
barreras y qué tan preparados se sienten los
profesionales para su primer cargo.

* La Séptima Encuesta Nacional de la Profesión
Contable 2026 es un estudio de caracterización del

ejercicio profesional en Colombia, desarrollado
conjuntamente por la Universidad Externado de

Colombia y la Junta Central de Contadores, a partir
de una base de 7.507 registros.

https://observatorioappo.uexternado.edu.co/reporte-enpc-2026/
https://observatorioappo.uexternado.edu.co/reporte-enpc-2026/


La experiencia profesional
comienza temprano

Una parte importante de los contadores
comienza a adquirir experiencia relacionada con
la profesión antes de obtener el título.

61,6 %
Consiguió su primer trabajo
formal relacionado con la
profesión antes de graduarse.

78,5 %
Realizó algún trabajo
remunerado relacionado con
la contaduría antes de
titularse.

87,3 % De los primeros empleos
fueron formales.



La experiencia previa y las condiciones
salariales aparecen como los obstáculos más
mencionados al ingresar al mercado laboral.

39,5 % Falta de experiencia laboral
formal.

39,1 % Ofertas salariales
insuficientes.

23,8 % Competencia con otros
aspirantes.

Falta de contactos
profesionales.20,9 %

¿Qué dificulta conseguir
el primer trabajo?



La práctica sigue siendo un
desafío en la formación

Solo una parte de los profesionales considera
que llegó completamente preparado a su
primer cargo.

15,1 %
Consideró que la
universidad lo preparó
completamente.

39,8 % Identificó vacíos prácticos
en su formación.

37,9 % Afirmó haber aprendido la
mayor parte en el trabajo.

80,9 %
Apoyó exigir un año de
prácticas contables para
graduarse.



La tecnología también
marca el inicio profesional
Las herramientas tecnológicas ya ocupan un lugar
importante en el ejercicio cotidiano de la profesión.

93,9 %
Utiliza Excel.

90,2 %
Utiliza software contable.

50,4 %
Utiliza inteligencia artificial semanalmente.

42,3 %
Se capacitó en IA durante el último año.

La Séptima Encuesta Nacional de la Profesión
Contable muestra que la experiencia práctica,
la preparación profesional y el dominio de
herramientas tecnológicas son relevantes
desde el inicio de la vida laboral del contador.



¿Te pareció útil
esta información?

Like Comparte GuardaComenta

Ayúdanos compartiendo, comentando y
guardando esta publicación.
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