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En la pagina web del Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia (ICJCE) se lee: “Las
nuevas generaciones de auditoras tendran las mismas oportunidades, pero la equidad plena en
las firmas tardara en alcanzarse —EIl nivel de equidad en las firmas de auditoria obtiene un
aprobado (5,6) y mejora ligeramente, dos décimas, respecto al ejercicio anterior —EI dato mas
preocupante es el que refleja la pregunta sobre el tiempo que se tardara en alcanzar la igualdad,
aumentando las expertas y expertos (35% vs 21%) que opinan que se tardaran mas de 10 arios y
reduciéndose sensiblemente el porcentaje de los que opinan que se tardara menos de una década
—Las respuestas demuestran serias dudas sobre el papel que puede jugar el teletrabajo en la
equidad en las firmas —Una mayoria de expertos, el 63%, considera que el numero de hombres
que se acogen a medidas de conciliacion crece de forma constante” Como se sabe, tratandose de
Colombia en 1989 por primera vez las mujeres se inscribieron mas que los hombres ante la Junta
Central de Contadores. Para 2021el nimero de mujeres sobre el de hombres arrojé 1,564603333.
Diriamos que hoy es una profesion femenina, pero esto no significa que hayan alcanzado al
menos una igualdad de trato. La sociedad colombiana, incluyendo a los contadores, sigue siendo
muy machista. Nos parece bien que estén en los segundos puestos o en todos aquellos que en
realidad tienen por jefes a hombres. Claro que por ser hombre o mujer no se tiene una
preeminencia profesional. Es necesario alcanzar y demostrar competencia. Muchos hombres y
mujeres estan lejos de ser investigadores o cientificos de la contabilidad, asi se desempefien
como académicos. Sin aportes no podremos registrar verdaderos avances disciplinares. La
presencia de las mujeres se evidencia entre los profesores, los estudiantes, los egresados, los
funcionarios. No hay sector de nuestra sociedad en el cual ello no se pueda comprobar. Algunos
autores, filosofos y sociodlogos, sostuvieron que en su principio la comunidad mundial fue
matriarcal y que el machismo supone una inmensa herida aun abierta. Por lo tanto, podriamos
preguntarnos si los objetivos del gremio responden a concepciones que ignoran las mujeres y si
estamos tratando de hacer de ellas otros machos. Muchas universidades tratan el asunto al lado
de la academia, pero no dentro de ella. Es una forma de cumplir aquello que dice “las leyes se
obedecen, pero no se cumplen”.
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