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Según Confecámaras, el 2024 cerró con 1.739.405 empresas. Por su parte el DANE, en su 

boletín del 30 de julio de 2025, señaló que un micronegocio es una “Unidad económica con 

máximo 9 personas ocupadas que desarrolla una actividad productiva de bienes o servicios, con 

el objeto de obtener un ingreso, actuando en calidad de propietario o arrendatario de los medios 

de producción.”, añadiendo que “A nivel nacional, los 5.297.252 micronegocios estimados en el 

2024, generaron $191,2 billones de pesos en valor de ventas o ingresos nominales”. ¿Cuántos 

estarán en ambas muestras? No lo sabemos, pero a primera vista los micro establecimientos son 

más de 3 veces los empresarios. Algunos opinan que hablar de micro establecimientos es hacerlo 

de la economía informal. En el Ensayo sobre Política Económica del Banco de República, 

publicado el 2025, titulado Nueva evidencia sobre la informalidad laboral y empresarial en 

Colombia, en su Introducción indica: “El mercado laboral colombiano se caracteriza por una 

alta y persistente informalidad, tanto a nivel laboral como empresarial, fenómeno común en 

muchos países en desarrollo (Perry et al., 2007; Loayza, 2016; Ulyssea, 2018). Según la Gran 

encuesta integrada de hogares (GEIH), la tasa de informalidad laboral en 2023 fue del 56 % 

para el agregado nacional y del 43 % en las principales áreas urbanas. Sin embargo, a pesar de 

seguir teniendo tasas altas de informalidad, es importante resaltar que en el país se han logrado 

avances importantes en su reducción de más de 10 puntos porcentuales (pp) desde 2010.” 

Informal o no esa parte de la economía existe y su desconocimiento está llevando a muchos 

líderes de opinión, políticos, funcionarios, empresarios, dirigentes gremiales, a equivocarse en lo 

que afirman. Razón ha tenido la London Stock Exchang en sostener el Alternative Investment 

Market. Según el estudio publicado en el 2023, elaborado por la Universidad Externado de 

Colombia, Facultad de Contaduría Pública, Grupo de Investigación Sistemas de Información y 

Control Organizacional – SICO, Observatorio de Pronunciamientos Profesionales – APPO, 

titulado Caracterización de la Profesión Contable en Colombia – 2022, sobre una población 

estimada de 298,580, con 1.106 participaciones válidas, se observó la siguiente respuesta en 

términos porcentuales: 3. ¿En qué tipo de organización usted labora? Grande 13,8 Mediana 26,5 

Pequeña 26,7 Microempresa 17,5 Persona Natural 7,7 Pública 6,2 Perdidos 1,5. El 52,8% se 

declararon independientes. Un 46,2% por contratos de servicios. Un 49,9% trabaja donde el 

cliente. 55,2% afirmaron tener una especialización. El 61,7% calificó su actividad como 

operativa. Las matrículas de pregrado reportadas al SNIES oscilan entre 348.003 y 9.348.080. 

Con relación al año 2021, el Observatorio Laboral para la Educación informa que sobre 14.274 

encuestados entre 0 y 1 SLMLM se clasificaron el 7,6152445%. Entre 1 y el 1,5 el 

38,29340059% Entre 1,5 y 2.5 el 36,85021718%. Entre 2,5 y 4 el 13,92742048%. Entre 4 y 6 el 

2,54308533%. Entre 6 y 9 el 0,5954883 y por encima de 9 el 0,175143618%. Como era de 

esperar, la profesión contable está esparcida por toda la economía, formal e informal, de manera 

que los líderes gremiales y las universidades que se dirigen a los grandes, o a los medianos o a 

los pequeños, no lo están haciendo a la totalidad. Es un gran reto hablarles a todos. 

https://confecamaras.org.co/sector-empresarial-en-cifras/
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMICRON/bol-EMICRON-2024.pdf
https://repositorio.banrep.gov.co/server/api/core/bitstreams/6db78584-da96-4f8b-a0c9-fb5a306cdffc/content
https://repositorio.banrep.gov.co/server/api/core/bitstreams/6db78584-da96-4f8b-a0c9-fb5a306cdffc/content
https://observatorioappo.uexternado.edu.co/informe-encuesta-nacional-de-la-profesion-contable-2022/
https://hecaa.mineducacion.gov.co/consultaspublicas/programas
http://bi.mineducacion.gov.co:8380/eportal/web/men-observatorio-laboral/tasa-de-cotizacion-por-programas
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