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Las mujeres derrotan a los hombres
Hernando Bermúdez Gómez

En reciente boletín de noticias correspondiente al mes de abril se lee: “El campus de ICMA 
en Lahore organizó un seminario sobre “Empoderamiento de la mujer para la resiliencia 
económica” el 31 de marzo de 2026, reuniendo a profesionales, académicos y miembros 
femeninas del Instituto para destacar el papel de la mujer en el fortalecimiento de la 
estabilidad económica. El Sr. Muhammad Yasin, vicepresidente de ICMA, presidió el 
evento como invitado principal, mientras que el Sr. Abdul Qayyum, tesorero honorario de 
ICMA, fue el invitado de honor. La sesión incluyó ponencias inspiradoras de la Sra. 
Ambreen Askari, formadora corporativa y especialista en habilidades interpersonales, y 
del Dr. Farooq Haider, fundador de Youngs Capital y consultor financiero, quienes se 
centraron en el empoderamiento a través del desarrollo de habilidades, la educación 
financiera y la mentalidad emprendedora.” En Colombia el último censo indicó que el 
52,2% son mujeres. Recientes noticias publicadas en el período El Tiempo sostienen: 
“Entre 2018 y 2025, Colombia pasó de tener 15'403.000 hogares a 18'952.000, un aumento 
del 23,04 por ciento. De ellos, el 46,4 por ciento es manejado por jefatura femenina, 9,1 
por ciento más que lo registrado hace seis años. Es decir que casi la mitad de los hogares 
fueron encabezados por mujeres.” Por su parte, el diario La República dijo: “¿Por qué 
cada vez más mujeres están tomando decisiones en las empresas en Colombia? Durante 
años, los cargos más altos de las empresas estuvieron dominados por hombres en casi todo 
el mundo. Sin embargo, esa realidad está cambiando y Colombia se está convirtiendo en 
uno de los ejemplos más claros de esa transformación. El país se ubicó como el cuarto con  
mayor presencia de mujeres en cargos de alta dirección a nivel global, con 43,4%, según el  
estudio Mujeres en los Negocios 2026 elaborado por Grant Thornton.” Según 
gaester_management “En Colombia, el 42-46% de las empresas son dirigidas por mujeres, 
y el 62,5% de nuevas empresas fueron creadas por ellas en 2022” Podríamos seguir, pero 
mejor es abreviar y resaltar que tratándose de la contaduría pública colombiana hace rato 
las mujeres superan por mucho a los hombres. Sin embargo, el pensamiento masculino 
sigue primando, porque nuestra sociedad no sabe pensar teniendo en cuenta el género. Las 
investigaciones realizadas por muchos científicos muestran claramente que las mujeres son 
capaces de cualquier logro que se haya podido asignar a los hombres y que siendo iguales 
en dignidad y capacidad tienen su forma de ser y obrar. Los estudios de las sociedades 
matriarcales son interesantísimos. Es necesario atacar el machismo, obviamente incluyendo 
la profesión contable.

Bogotá, mayo 7 de 2025.
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